
Liceul Tehnologic nr.1 Gdlglu
Salaj, str L[puqului, nr nr.28, G0lg[u
ctE 21534427
Nr.l819 din 05.11.2026

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Liceul Tehnologic Nr.l Gdlgtru cu sediul in Gdlg6u, str. L[puEului nr. nr.28, jude]ul Salaj, organizeazd,
concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.I 1.2022:
1. Nivelul postului: execu{ie
2. Denumirea postului: Administrator financiar I S, post vacant, pe perioad[ nedeterminattr.
3. Numtrrul de posturi: 1 post normd intreagd

B.) Documente solicitate candidafilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
133612022
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestA identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor Ei ale altor acte care atesttr efectuarea unor specializdri,
precum qi copiile documentelor care atestf, indeplinirea condiliilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institu{ia public[;
e) copia carnetului de munc[, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucratf,, care sd ateste
vechimea in muncl qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupdcaz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinfd medicald care sd ateste starea de sdnf,tate corespunzdtoare, eliberatf, de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de cf,tre unitI{ile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulErii concursului;
h) cerlificatul de integritate comportamentalI din care sI reiasl c6 nu s-au comis infracliuni prevdzute la art. I
alin' (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional afiomatizat cu privire la persoanele care au comis
infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum Ei pentru completarea Legii nr.
1612008 privind organizarea qi func{ionarea Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candida{ii inscriqi penhu posturile din cadrul sistemului de inv[t6mdnt, sanAtate sau protecfie
social6, precum ;i orice entitate public[ sau privatd a clrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vArst6, persoane cu dizabilitE{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european,

Dosarele de inscriere se depun la secretariat institulie, Informalii latel:0260647057 sau la sediul instituliei.
Termenul de depunere a dosarelor: 23.11.2026, ora 15:00, la sediul institufiei.

C.) Condi{iile generale prevtrzute de art. 15 din H.G. 1336108.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineEte condi{iile prevdzute de Legea nr,
5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificlrile gi completirile ulterioare, qi cerinlele specifice prevdzute
laart.542 alin. (1) Ei (2) din Ordonanla de urgen{E a Guvemului nr.5712019 privind Codul administrativ, cu
modificlrile Ei completlrile ulterioare:
a) are cetltenia romdnf, sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spafiul Economic European (SEE) sau cet{enia Confedera}iei Elve{iene;
b) cunoaqte limba romdnf,, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii w. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare;
d) are o stare de s[n6tate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatl pebaza adeverinfei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitIlile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cerin{elor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnat5 definitiv penhu sf,vdrEirea unei infrac{iuni contra securitdlii na{ionale, contra autoritAlii,
contra umanit[tii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra inliptuirii justifiei,
infrac{iuni sdvdrqite cu inten{ie care ar face o persoanb candidatl la post incompatibilI cu exercitarea funcliei
contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situa{iei in care a intervenit reabilitarea;



g)nuexecutaopedeaps[complementalap:incarei-afostinterzisIexercitareadreptuluideaocupafunclia'dea
exercita profesia ruu *.r.riu ori de a deifaqura activitatea de care s-a folosit pertru sdvdrEirea infracliunii sau

fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranl[ a inierzicerii ocuparii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractirrii. p*"azutJ laart. I alin' (2) din Legea nr' tts/zOtq privind Registrul nalional

automatizat cu privire la persoanele care. au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra nrinorilor, precui ;i|en;], completarea iegii nr' 76.120.08 privind organizarea qi funclionarea

sistemului Nalional o. ortl-d.n.tice Judiciare, .u *oiin.arile ulterioare, pentru clomeniile prevdzute la arr'

35 alin. (1) lit. h).

Norf, conform ordinurui comun MS/'\4EC nr.5513.33512026: pentru posturile din t'v[{dm6ntul preuniversitar

(funclii didactice, aiaactice auxiliare ,uu ua,niniri,.utiut, ptt""'' +i func1ii de conducere' de indrumare qi

control). inscrierea la concurs este condilion"ra a" pr.r.""rea.certilicatului medical emis de medicul specialist

de medicina muncii. c.iiin.otrr se emite inauri-uuirului rnedicului specialist psihiatru, a adeverinlei medicale

eliberate de medicul o. iuriLi" gi a consultaliei specifice de medicina rnuncii.

Concli{ii specifice de participare la concurs: 
.

1 . Nivelul studiilor: S,rJii-rffi.i""re absolvite cu diplom[ de licenl[. in domeniul economic

2. vechime in rnunc6: v"Jir. in dorneniul ..ono*i. bugetar: minim 6 ani gi 6 luni

D.) Bibliografie qi tematicS: 1. Legea contabilitalii x' 821.1991; republicata' cu modihcf,rile qi completarile

ulterioare-Titlul referitor la Finantarea inrutu*unirtri preuniversiiu' ii tunug"mentul unitatilor de invatamant

2. ordinul M.F.l.,92l2o02 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,lichidarea, ordonantarea

si plata cheltuielilor instititiilor publi.., pr..u* tl otganizarea,eiig:il ti raportaria angajamentelor hugetare si

legale, cu modificar,e ,i'"o*prourile';rterio;r;^i.Tii"'u ni. zrztzooe privind finan{ete publice locale, cu

modificdrile qi complet.rile ulterioare. +. Legiainv6{6m-dntului-preuniversitut nt' lg,l2o23, cu modific[rile qi

cornplet.rile utterloare.-S. Ordinul minirt.utui nnuni.fot p,ublice nr' 92312014 pentru aprobarea Normelor

metodologice g.n.rul" r#ritoare la ex.r"itareu controlului financiar preventiv Ei a coclului specific de norme

profesionale pentru persoanele care desfagoara activitatea de control financiar preventiv propriu' republicat' cu

modificdrile gi .orpr.iarii. ,tt"riou... O. O.Oirui *inistrului finan{elor publice nr' 191'tl2O05 pentru aprobarea

Normelor metodologice privind organizareaqi .ordu..r.u contuuititalii instituliilor publice, Planul de conturi

penffu instituliife puUiicJEi1rrl.119tir"l1e de'aplicare a acestuia, cu,modificdrile qi completarile ulterioare' 7'

Legea nr. gSl2ol6privina-a"t irifiile publice, .,i."ain"a'ile qi completdrile ulterioare' 8' OMFP nr'286112009

penffu aprobur.u No.r.f", p.i"i"O 
'org.unirir"u qi 

"f..tru."u 
invintarierii elementelor de natura activelor'

datoriilor qi capitalurilor proprii, .u modncaiiie si'comptetarile-ulterioare .9.Legea'cadru nr. 15312017 privind

salarizareapersonalului pl6tit din fonduli fili.;, .; modific6rile qi completarile ulterioare' 10' Ordinul

minisffului finan{etor publice nr. 2$al2oii"p.ii,a a9:u}*1* hnanciir-contabile' cu modificdrile qi

completarile ulterioare. i r. i.g.u nr 227 r20ri pr'ivlnd codul fiscar-Titlul IV, capitul III ( Veniruri din salarii si

asimilate salariilor) si Titlul V(Contributii sociale obligatorii), aplicabile veniturilor din salarii'

Tematica l. Organizarea contabilitalii ta unitaliie de'invaldmdnt, respectiv inregistrarile contabile gi

documentele inbazacarora se fac acestea, ,"r.ritoi ia operatiuniie ,p..ifi. institutiei de invatamant' 2' conturi

la Trezoreria sratului qi b6nci. 3. procesul ALop : Norme, documente si circuite privind Angajarea, Lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor. +. e^e"udiui.turu-pri*ipii s.i clasificatiabugetara. 5' Finanlarea qi baza

material' a invdlhmdntului preuniversitar. O. e*Zrtitu..u tont'olului financiar preventiv' 7' Contabilitatea

materialelor de natura obiectelor de inventor. 8. op".ufirnit. privind.decontdrile cu-clienlii. 9' Planul de conturi

pentru institutiile puulice si normere ae apticare i acestuia. 10. Achizitia directa, licitatia deschisa si licitatia

resrransa-SEAp. 11. Inventarierea patrim";J;lri instituliilor publice' 12' Contabilitatea decont6rilor cu

personalul, elementele sistemului de salarizare. 13. Registie de iontabilitate. 14. Documente justificative care

Itu, lu buru inregistrdrilor in contabilitate 9i pdstrarea lor'

calendarul tle clesflgurare a concursului, respectiv data limita 9i ora p6n6 la care se pot depune dosarele de

concurs:

blictrrii anun(ulu!
a timite de dePunere a dosarelor

5 Noiembrie 2026
errnen limitd co fi r€f la setectia dosarelor



Proba scrisl I Decembrie 2026

Afisarea rezultatelor la proba scris[ I Decembrie 2026 l3:0C

teimen limit[ contestatii la proba scrisd I Decembrie 2026 13 :0C

Alsarea reluttatenr la contestafii rbf proba scrisd I Decembrie 2026 15:0C

lnterviul 7 Decembrie 2026 )9:0(
qfisirea rezultatelor la proba de interviu 7 Decembrie 2026 11:0(

Iermen limitl contestatii la proba de interviu 7 Decembrie2026 13 :0(

tfrsarea rezultatelor ia contestaiii ia proba de intervit 7 Decembrie2026 1 5:0(

A.fi$are rezultat final 7 Decembrie 2026 5:3(




